
 

 

HATÓSÁGI FŐOSZTÁLY TÖRVÉNYESSÉGI FELÜGYELETI OSZTÁLY 

Cím:4400 Nyíregyháza, Hősök tere 5.  Pf.: 199  Telefon: (06-42) 599-311  Fax: (06-42)599-309 

E-mail:torvenyesseg@szabolcs.gov.hu  Honlap: www.kormanyhivatalok.hu 

 

Ügyiratszám: SZ/153/01757-1/2025    Tárgy: tájékoztatás 

Ügyintéző: Bereczki Mária     Határidő:  

Telefon: (06-42)599-312                 Hiv. szám: -  

Melléklet: - 

 

 

 

Szabolcs-Szatmár-Bereg Vármegyei Önkormányzati Hivatal és 

Valamennyi Polgármesteri Hivatal és Közös Önkormányzati Hivatal Jegyzőjének 

 

Székhelyén 

 

Tisztelt Jegyző Asszony! 

Tisztelt Címzetes Főjegyző Úr! Tisztelt Jegyző Úr! 

 

A polgármesteri illetmény, tiszteletdíj, valamint a költségtérítés mértékének megállapításával 

kapcsolatban az alábbiakban foglaltakra hívom fel figyelmét. 

 

Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (továbbiakban: Mötv.) 71. § - a 

tartalmazza az említett járandóságok megállapítására vonatkozó szabályokat, mely szerint: 

 

„71. § (1) A főpolgármester megbízatásának időtartamára havonta a (4a) bekezdés szerinti, a Központi 

Statisztikai Hivatal által hivatalosan közzétett, a tárgyévet megelőző évre vonatkozó nemzetgazdasági 

havi átlagos bruttó kereset (a továbbiakban: nemzetgazdasági átlagkereset) hatszorosának megfelelő 

összegű illetményre, valamint illetménye 15%-ának megfelelő összegű költségtérítésre, továbbá a 

minisztert jogszabály alapján megillető egyéb juttatásokra jogosult.  

(2) A megyei jogú város polgármestere, a fővárosi kerületi önkormányzat polgármestere megbízatásának 

időtartamára havonta a nemzetgazdasági átlagkereset négy és félszeresének megfelelő összegű 

illetményre jogosult. 

(3) A vármegyei önkormányzat közgyűlésének elnöke megbízatásának időtartamára havonta a 

nemzetgazdasági átlagkereset négyszeresének megfelelő összegű illetményre jogosult. 

(4) A polgármester megbízatásának időtartamára havonta 

a) az 500 fő és az az alatti lakosságszámú település esetében a nemzetgazdasági átlagkereset 1,5-

szeresének; 

b) az 501–1500 fő közötti lakosságszámú település esetében a nemzetgazdasági átlagkereset 1,75-

szeresének; 

c) az 1501–2000 fő közötti lakosságszámú település esetében a nemzetgazdasági átlagkereset 

kétszeresének; 

d) a 2001–5000 fő közötti lakosságszámú település esetében a nemzetgazdasági átlagkereset 2,25-

szeresének; 
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e) az 5001–10 000 fő közötti lakosságszámú település esetében a nemzetgazdasági átlagkereset két és 

félszeresének; 

f) a 10 001–30 000 fő közötti lakosságszámú település esetében a nemzetgazdasági átlagkereset 

háromszorosának; 

g) a 30 000 fő feletti lakosságszámú település esetében a nemzetgazdasági átlagkereset három és 

félszeresének 

megfelelő összegű illetményre jogosult. 

(4a) A főpolgármester, a megyei jogú város polgármestere, a fővárosi kerületi önkormányzat 

polgármestere, a vármegyei önkormányzat közgyűlésének elnöke, a polgármester (e bekezdés 

alkalmazásában a továbbiakban együtt: polgármester) illetményének számításánál a tárgyévet 

megelőző évnek a január első napjától december utolsó napjáig tartó időszakára vonatkozó, a 

legalább 5 főt foglalkoztató vállalkozásoknál, a költségvetési intézményeknél és a foglalkoztatás 

szempontjából jelentős nonprofit szervezeteknél teljes munkaidőben alkalmazásban állók bruttó 

átlagkeresetére vonatkozóan a nemzetgazdasági átlagkeresetet kell alapul venni. A 

nemzetgazdasági átlagkereset alapján számított illetményre a polgármester a tárgyév július 1-

jétől jogosult. 

(5) A társadalmi megbízatású polgármester havonta a polgármester illetménye 50%-ával megegyező 

mértékű tiszteletdíjra jogosult, melynek egészéről vagy meghatározott részéről a képviselő-testülethez 

intézett írásbeli nyilatkozatával lemondhat. 

(6) A főállású polgármester, a társadalmi megbízatású polgármester, a vármegyei önkormányzat 

közgyűlésének elnöke havonta az illetményének, tiszteletdíjának 15%-ában meghatározott összegű 

költségtérítésre jogosult.” 

 

1. Az Mötv. 146. § (3) bekezdése értelmében a 11. § (2) bekezdés b) pontja, 90. § (2) bekezdése, 

98. § (8) és (11) bekezdése alkalmazása során a költségvetési törvényben meghatározott lakosságszám 

az irányadó, egyéb esetekben a helyi önkormányzati képviselők és polgármesterek választásáról szóló 

törvényben meghatározott lakosságszámot és időpontot kell figyelembe venni. 

 

A helyi önkormányzati képviselők és polgármesterek választásáról szóló 2010. évi L. törvény 3. § -a 

alapján a települési önkormányzat képviselő-testülete és a vármegyei közgyűlés tagjainak számát a helyi 

önkormányzati képviselők és polgármesterek általános választását megelőző év szeptember 1-jei 

lakosságszáma alapján kell meghatározni. 

 

A Központi Statisztikai Hivatal (továbbiakban:KSH) által a Hivatalos Értesítő 2025. évi 11. számában 

hivatalosan közzétett, a teljes munkaidőben alkalmazásban állók bruttó átalagkeresete a legalább 5 főt 

foglalkoztató vállalkozásoknál, a költségvetési intézményeknél és a foglalkoztatás szempontjából 

jelentős nonprofit szervezeteknél 2024. január – december között 667.365.- forint volt. A vonatkozó 

adat a KSH alábbi elérhetőségén is megtekinthető: 

https://www.ksh.hu/stadat_files/mun/hu/mun0047.html. 

 

A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (a továbbiakban: Kttv.) 225/A. § (1) 

bekezdése szerint a főállású polgármester foglalkoztatási jogviszonya a képviselő-testület és a 

polgármester között – a (2) bekezdés b) pontja kivételével – választással létrejövő, sajátos közszolgálati 

jogviszony. A polgármester tekintetében a képviselő-testület gyakorolja a munkáltatói jogokat. 

 

https://www.ksh.hu/stadat_files/mun/hu/mun0047.html


 3 

A Kttv. 131. § (1) bekezdése szerint a kormánytisztviselő a kormányzati szolgálati jogviszonya 

alapján havonta illetményre jogosult. Az illetményt száz forintra kerekítve kell megállapítani. A 

kerekítés nem minősül munkáltatói intézkedésen alapuló, az általánostól eltérő illetmény-

megállapításnak. 

 

A Kttv. 225/L. § (1) bekezdése alapján a Kttv. 131. § (1) bekezdését megfelelően alkalmazni kell a 

polgármester foglalkoztatási jogviszonyára. 

 

Mindezek alapján a fenti KSH közleményben meghatározott átlagkereset összegének és az Mötv. 

71. § (2)-(4) bekezdésben meghatározott szorzószám szorzataként szükséges megállapítani – a 

Kttv. 225/L. § (1) bekezdése és a 131. § (1) bekezdése alapján – a száz forintra kerekített 

illetményt. FONTOS, hogy az illetmény számításakor nem kell a KSH adatot (667.365.- Ft) 

kerekíteni! 

 

Példa az 1501–2000 fő közötti lakosságszámú település esetében a polgármester illetményének 

megállapítására: 

Illetmény számítása: 667.365*2=1.334.730 forint. Az illetmény összege figyelemmel a Kttv. 131. § (1) 

bekezdésére 1.334.700 forint. 

 

2. Az Mötv. 71. § (5) bekezdése értelmében a társadalmi megbízatású polgármester havonta a 

polgármester illetménye 50%-ával megegyező mértékű tiszteletdíjra jogosult, melynek egészéről vagy 

meghatározott részéről a képviselő-testülethez intézett írásbeli nyilatkozatával lemondhat. 

 

Felhívom figyelmüket, hogy az Mötv. 71. § (4a) bekezdésében meghatározott átlagkereset mértékének 

módosulása a társadalmi megbízatású polgármester tiszteletdíjának változását is eredményezi. 

 

Példa az 501–1500 fő közötti lakosságszámú település esetében a polgármester tiszteletdíjának 

megállapítására vonatkozóan: 

Tiszteletdíj számítása: 667.365*1,75=1.167.889 forint. Tekintettel arra, hogy az illetmény 50%-ával 

egyezik meg a tiszteletdíj, ezért az illetmény összege kerül kerekítésre 1.167.900 forintra, majd annak 

50%-ával megegyező mértékű a tiszteletdíj: 583.950 

 

3. Az Mötv. 71. § (6) bekezdése értelmében a főállású polgármester, a társadalmi megbízatású 

polgármester, a vármegyei önkormányzat közgyűlésének elnöke havonta az illetményének, 

tiszteletdíjának 15%-ában meghatározott összegű költségtérítésre jogosult. 

 

Példa az 1501–2000 fő közötti lakosságszámú település esetében a polgármester költségtérítésének 

megállapítására: 

Figyelemmel az 1. pontban foglalt példára a polgármester illetménye 1.334.700 forint, melynek 15%-a 

200.205 forint. A költségtérítés megállapítása során felhívom figyelmüket, hogy annak mértékére 

nem alkalmazható a 100 forintra kerekítés szabálya. 

 

Az említett járandóságok megállapítása során figyelemmel kell lenni továbbá az alábbiakra is: 
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 az Mötv. 71. § (4) bekezdés e) pontján, 71. § (6) bekezdésén és 73. §-án, valamint a Kttv. 225/A. 

§ (1) bekezdésén és a 225/L. § (1) bekezdése alapján alkalmazandó 131. § (1) bekezdésén 

alapuló határozathozatali kötelezettség terhel az önkormányzatot. 

 a járandóságok megállapítására vonatkozó napirendi pont tárgyalása során az érintett 

polgármester az Mötv, 49. § (1) bekezdése, valamint Mötv. 66. §-a alapján köteles bejelenteni a 

személyes érintettségét. 

 

Kérem, hogy az egységes joggyakorlat megvalósítása érdekében a fentiekben foglaltak szerint 

szíveskedjen eljárni. 

 

Nyíregyháza, „időbélyegző szerint”. 

 

 

 Tisztelettel: 

 

Román István főispán 

nevében és megbízásából: 

 

 

 

 

dr. Polgári András 

főigazgató  
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